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居
町
で
は
、
超
少
子
高
齢
化
の
進
展
な
ど
地

　
　

域
を
取
り
巻
く
さ
ま
ざ
ま
な
社
会
状
況
が

刻
々
と
変
化
し
て
い
く
な
か
で
、
将
来
に
渡
っ

て
、
町
民
の
誰
も
が
暮
ら
し
や
す
い
ま
ち
を
つ
く

る
た
め
、
平
成
27
（
２
０
１
５
）
年
度
を
寄
居
創

生
元
年
と
位
置
付
け
、
取
り
組
み
を
進
め
て
ま
い

り
ま
し
た
。

　

特
に
、
こ
れ
か
ら
の
地
域
づ
く
り
の
中
で
活
躍

し
て
い
た
だ
き
た
い
、
仕
事
・
出
産
・
子
育
て
に

頑
張
る
女
性
に
対
す
る
支
援
と
、
町
民
の
皆
さ
ま

が
日
々
健
康
で
生
き
生
き
と
暮
ら
せ
る
た
め
の
健

康
長
寿
に
つ
い
て
、
２
大
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
立
ち

上
げ
ま
し
た
。
さ
ら
に
こ
の
取
り
組
み
を
、
全
国

的
に
懸
念
さ
れ
て
い
る
人
口
減
少
の
課
題
を
克
服

す
る
た
め
の
「
寄
居
町
ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご
と
創

生
総
合
戦
略
（
平
成
27
年
度
～
31
年
度
）
」
や
、

将
来
の
ま
ち
づ
く
り
全
体
の
指
針
と
な
る
「
第
６

次
寄
居
町
総
合
振
興
計
画
（
平
成
29
年
度
～
38
年

度
）
」
な
ど
、
新
た
な
計
画
に
つ
な
げ
て
ま
い
り

ま
す
。

for the future…
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未来の
ための

総合振興計画

まち・ひと・しごと創生総合戦略

創生戦略プロジェクト

PLANNING ・ STRATEGY ・ PROJECT

計画・戦略・プロジェクト

●10年後の将来像と基本目標を定めた町の全体計画です。
　総合振興計画は10年間を計画期間とする「基本構想」と、前期・後期各5年ごとを計画期間とする
「基本計画」により構成されています。『第6次寄居町総合振興計画』は、第5次計画に続くものと
して平成28年度に策定される計画です。

 第6次寄居町総合振興計画　平成29（2017）年度～平成38（2026）年度

●「寄居町人口ビジョン」で定めた町人口の将来展望を実現するため、人口減少対策を一層進めるこ
とについて定めた行動計画で、以下の基本目標に基づき、各施策を展開します。
①寄居町に安定した雇用を創出する
②町出身の若い世代が戻りたくなる、町外出身者が住みたくなるまちの魅力再生と移住促進により、 
　人の流れを変える
③若い世代が将来に希望を持って、安心して結婚・出産・子育てができる環境を整える
④人口減少を踏まえた持続可能なまちをつくる

3つのシンボルプロジェクト 総合戦略の施策の中でも、町内外の居住者から「選ばれるまち」になる
ため、特に重点的に取り組む事業を目的別にまとめたプロジェクトです。

 寄居町まち・ひと・しごと創生総合戦略　平成27（2015）年度～平成31（2019）年度

教育環境の充実、
国際社会に対応す
る人材育成支援な
どによる教育プロ
ジェクト

寄居町創生戦略プロ
ジェクトから取り組
んでいる女性支援を
さらに充実させるプ
ロジェクト

町の未来を担う若
者をライフステー
ジのさまざまな場
面で支援するプロ
ジェクト

寄居の未来に

 投資‼
よりい教育

プロジェクト

寄居の未来を

 創る‼
頑張る若者応援
プロジェクト

寄居の未来を

 つなぐ‼
輝く女性応援
プロジェクト

●超少子高齢化の進展に対して、町では２大プロジェクトを策定して取り組んでいます。
　輝く女性応援プロジェクト
　　就職、結婚、出産、子育て、再就職とさまざまなライフステージで頑張る女性を応援し、女性
　が住みやすいまちナンバー１を目指します。
　元気で長生き寄居プロジェクト
　　健康意識の向上、疾病予防と健康づくりの促進、介護予防事業の充実、高齢者の交流機会の充
　実などにより健康長寿県下ナンバー１を目指します。

 寄居町創生戦略プロジェクト　　　平成27（2015）年度～


