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１ はじめに 

 

⑴ 教育大綱の趣旨 

   国は、政治的中立性、継続性及び安定性を確保しつつ、地方教育行政に

おける責任体制の明確化、迅速な危機管理体制の構築、地方公共団体の長

と教育委員会との連携強化、地方に対する国の関与の見直し等教育委員

会制度の抜本的な改革を行うため、地方教育行政の組織及び運営に関す

る法律1の一部を改正（平成２７年４月１日施行）しました。 

   この改正により地方公共団体の長は、教育基本法2第１７条第１項に規

定する基本的な方針を参酌3し、その地域の実情に応じ、当該地方公共団

体の教育、学術及び文化の振興に関する総合的な施策の大綱4を定めるこ

ととなりました。 

    寄居町では、平成２７年度に地教行法第１条の４の規定に基づき設置

した総合教育会議において、町長と教育委員会で協議・調整を行い、町の

最上位計画である「第５次寄居町総合振興計画後期基本計画」を踏まえて

「寄居町教育大綱（平成２７年・２８年度）」を策定いたしました。 

    そして平成２９年２月には、新しいまちづくりの道しるべとなる「第６

次寄居町総合振興計画基本構想及び前期基本計画」が策定されたことに

伴い、「寄居町教育大綱（平成２９年度～平成３３年度）」を策定いたしま

した。 

    この度、「第６次寄居町総合振興計画後期基本計画」が策定されたこと

から、令和４年度を初年度とする新たな「寄居町教育大綱」を策定するも

のです。 

   

 ⑵ 教育大綱の位置づけ 

    教育大綱は、寄居町の総合的なまちづくりの指針として策定した「第６

次寄居町総合振興計画基本構想及び後期基本計画」及び国の教育振興基

本計画等を踏まえて、定めるものとします。 

なお、個々の具体的な施策は、寄居町教育委員会において年度ごとに策

定する「寄居町教育行政重点施策」に基づき、実施していきます。 

 

  

                                                   
1 昭和３１年法律第１６２号。以下「地教行法」という。 
2 平成１８年法律第１２０号。 
3 比べて参考にすることをいう。 
4 以下「教育大綱」という。 



                                

- 2 - 

 

⑶ 計画の体系 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ⑷ 教育大綱の対象期間 

    対象期間は、「第６次寄居町総合振興計画後期基本計画」と整合性を図

るため、令和４年度から令和８年度までの５年間とします。 

    なお、今後の社会情勢等の変化を踏まえ、必要に応じて寄居町総合教育

会議において協議・調整を経た上で、教育大綱の内容の見直しを行うもの

とします。 

 

 ⑸ 教育大綱の決定日 

    令和  年  月  日 令和  年度第  回総合教育会議  

第６次寄居町総合振興計画基本構想

（平成２９年度～令和８年度）

第６次寄居町総合振興計画前期基本計画

（平成２９年度～令和３年度）

第６次寄居町総合振興計画後期基本計画

（令和４年度～令和８年度）

１０年間 

５年間 

５年間 

寄居町教育大綱 
令和４年度～令和８年度 

国の 

教育振興基本計画等 

寄居町教育行政重点施策 

（毎年度策定） 

（参酌） 
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２ 教育大綱 

 ⑴ 寄居町が目指す姿 

   令和８年度に向かって、寄居町が目指す姿をひと言で表現する言葉 

 

 

 

 

 

 

   

         ※第６次寄居町総合振興計画基本構想で定めた将来像です。 

 

   この言葉には、次のような「決意」と「願い」が込められています。 

   「可能性 ∞
むげんだい

」であること 

     未来に向けて、町民一人ひとりが、自分らしくいきいきと活躍する無

限の可能性を引き出せるまちを目指します。一人ひとりの活躍がひと

の「輝き」を感じさせ、その輝きが寄居町の多様な魅力を照らして、磨

いていきます。 

     私たちは、日々の暮らしや仕事、様々な学びや交流の中で、一人ひと

りに秘められた可能性を花開かせていきます。 

  

   「笑顔満タン」であること 

     いつでも、どこでも、町民の笑顔に出会えるまちを目指します。また、

町民の「笑顔」が大勢の人を呼び寄せ、町に訪れた人を「笑顔」にさせ

ることで、活気と賑わいを育んでいきます。 

     子供、若者、女性、高齢者、障害者などが実感を持てるポイントは、

安心感、充実感、達成感、幸福感、親近感、満足感、躍動感など様々で

すが、私たちは、すべての町民が、それぞれに“満タンの笑顔”を見せ

て暮らせるまちを育てていきます。 

 

    みんなでこの言葉を共有しながら、町民や地域団体、行政、民間事業者 

などの多彩な主体が一丸となってまちづくりを展開することで、世代を 

超えて住み続けられる持続可能なまちを育て、次の世代に引き継いでい 

きます。 

  

 可能性 ∞
むげんだい

 笑顔満タン よりいまち 
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 ⑵ 基本目標 

    「第６次寄居町総合振興計画基本構想及び後期基本計画」に基づき、次

の２つの目標の実現を図ります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

子供がたくましく育つ環境、誰もが生涯を通して学び、自

分らしさを活かして活躍できる環境を整え、自ら未来を切り

拓くことのできる人を育むまちを目指します。 

夢と創造力にあふれ  

未来を拓
ひら

く人を育むまち 

  

豊かな自然と歴史・文化に親しめる環境を充実させること

で、住んでいる人も訪れる人も心の豊かさを感じられるまち

を目指します。 

悠久の歴史と爽やかな自然の中で 

豊かさを感じられるまち 
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 ⑶ 基本方針 

    寄居町が実施する施策・事業を立案する際は、次の２つの方針を重視し

て取り組みます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

学校教育、生涯学習、スポーツを通じた学びや体験、研鑽の

中で、豊かな心や人間性、創造性を育み、一人ひとりが成長で

きる環境を充実させます。 

成長と学びの環境の充実 

  

史跡や文化財など歴史資源の保護とともに、祭りや伝統行事

を受け継ぎ、悠久の時を感じる歴史や文化的な豊かさを感じら

れるまちづくりを進めます。 

歴史の継承、文化の振興 
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 ⑷ 寄居町の教育基本理念 

先行き不透明、予測困難なこれからの時代を生き抜いていくには、何より

も主体的に社会に関わり、人々との交流を通じて、未来を切り拓いていく力

が必要になります。 

寄居町では、学校教育並びに生涯学習においては、主体的に学んでいくた

めに、夢や目標を持ち、その実現に向けて挑戦していくことを重視します。

加えて、人々との交流を図る上で基盤となる心をはぐくむことの二点を重点

とし、以下を基本理念として、寄居町の教育のより一層の充実を図ります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

⑸ 基本理念に基づく５つの基本目標 

Ⅰ 未来を拓く確かな学力の育成 

Ⅱ 豊かな心と健やかな体の育成 

Ⅲ 教職員の資質向上と教育環境の充実 

Ⅳ 家庭・地域の教育力の向上 

Ⅴ 生涯を通じた多様な学習活動とスポーツの推進 

  

 夢と心をはぐくみ 

      未来を拓
ひら

く 寄居の教育 
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⑹ ５つの基本目標と２０の施策 

基本目標Ⅰ 未来を拓く確かな学力の育成 

施策１ 主体的・対話的で深い学びの実現 

施策２ ＧＩＧＡスクールの推進（学習用タブレットの活用推進） 

施策３ 確かな学力の育成 

施策４ グローバル化に対応する力をはぐくむ教育の推進 

施策５ 夢をはぐくむキャリア教育の推進 

施策６ 多様なニーズに対応した教育の推進 

基本目標Ⅱ 豊かな心と健やかな体の育成 

施策１ 心をはぐくむ教育の推進 

施策２ いじめ・不登校防止対策の推進と生徒指導の充実 

施策３ 人権を尊重した教育の推進 

施策４ 健康の保持増進と体力の向上 

基本目標Ⅲ 教職員の資質向上と教育環境の充実 

施策１ 教職員の資質・能力の向上 

施策２ 学校の組織運営の改善 

施策３ 児童生徒の安心・安全の確保 

施策４ 教育環境の整備・充実 

基本目標Ⅳ 家庭・地域の教育力の向上 

施策１ 地域と連携・協働した教育の推進 

施策２ 家庭教育支援体制の充実 

基本目標Ⅴ 生涯を通じた多様な学習活動とスポーツの推進 

施策１ 町民のニーズに対応した生涯学習環境つくり 

施策２ 文化財等の保存整備 

施策３ 芸術及び伝統文化の振興・継承 

施策４ 自然資源の保存・継承 
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⑺ 施策の体系 

 

 

 

 

 

                   

               

 

 

 

 

 

 

 

 

                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

悠久の歴史と 

 

爽やかな自然の中で 

 

豊かさを感じられる 

 

まち 

夢と創造力にあふれ 

 

未来を拓く人を 

 

育むまち 

成 長 と学 びの 

 

環 境 の充 実 

歴 史 の継 承 、 

 

文 化 の振 興 

基本目標 基本方針 基本構想 

可

能

性

 
 

 
 

 

笑

顔

満

タ
ン 

よ
り
い
ま
ち 

∞ 
むげんだい 



                                

- 9 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

実施 教育基本理念 
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寄 居 町 総 務 課 

〒３６９－１２９２ 

埼玉県大里郡寄居町大字寄居１１８０番地１ 

０ ４ ８ － ５ ８ １ － ２ １ ２ １ （ 代 表 ） 

https://www.town.yorii.saitama.jp 


